KOMUNALNO DRUSTVO GRADA SOLINA d.o.o.
Stjepana Radi¢a 42, 21210 Solin KOMUNALNO DRUéTVO

E-mail: ured@kdgs.hr
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KLASA: 112-01/26-02/06
URBROJ: 2181-9-7-01-26-1
Solin, 25. rujna 2026. godine

Na temelju clanka 11. Kolektivhog ugovora Komunalnog drusStva grada Solina d.o.o. i Pravilnika o
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Komunalnog drustva grada Solina d.o.o., Direktor Drustva
raspisuje

NATJECAJ ZA RADNO MJESTO: POMOCNI RADNIK NA ODRZAVANJU U
ODSJEKU ZA ODRZAVANJE GRADEVINA I POVRSINA JAVNE NAMJENE, na
neodredeno vrijeme

UVJETI RADNOG MJESTA:
STRUCNA SPREMA: NSS
RADNO ISKUSTVO: Nije potrebno

BROJ IZVRSITELJA: 1
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

- Obavlja poslove redovitog odrzavanja djecjih igralista, balotista i malih sportskih centara,
- Obavlja poslove redovitog odrzavanja nogometnih travnjaka i prateéih zelenih povrsina,

- Obavlja poslove redovitog odrzavanja travnjaka s umjetnom travom,

- Priprema nogometna igraliSta za treninge, utakmice i druga dogadanja,

- Uocava oS$tectenja i nepravilnosti na terenu, te kvarove na opremi, i pravovremeno obavjestava nadredene
- Vr$i popravke manjih o$teéenja, nepravilnosti i kvarova,

- Radi i rukuje sitnom mehanizacijom,

- Prazni kosSeve za otpad i odrzava Cistoc¢u prostora igralista i sportskih centara,

- Uklanja grafite, boja i obnavlja ostecene javne povrsine i pripadaju¢u opremu,

- Obavlja jednostavne pomoc¢ne i fizicke poslove po nalogu nadredenih,

- Pridrzava se mjera zastite na radu i zastite od poZzara,

- Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

- Po potrebi moZe biti privremeno rasporeden na radno mjesto ,,Pomo¢ni radnik

ODGOVORNOST:

- Voditelju odsjeka za odrzavanje gradevina i povrsina javne namjene

- Direktoru Drustva
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Uz prijavu je potrebno dostaviti sljedeé¢u dokumentaciju:

Zivotopis,
- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi, odnosno preslika svjedodzbe,
- potvrdu/elektronic¢ki zapis o radnom stazu iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje (ne starije od 30 dana od objave natjecaja),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi istrazni ili kazneni postupak (ne starije od 30
dana od objave natjecaja).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u muskom
rodu, uporabljeni su neutralno i odnose se na oba spola.

Ugovor se sklapa na neodredeno vrijeme uz probni rok od tri mjeseca.

Na temelju ¢lanka 101.-103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine RH broj: 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine RH broj: 84/211 13/26), kandidati koji se pozivaju na
pravo prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona, a potrebni dokazi su navedeni na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine RH broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) poziva na pravo prednosti duzan je
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, s tim da se pod tim dokazom smatraju javne
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13.
ovog Zakona.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju prednost u
odnosu na ostale osobe samo pod jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke kandidata (ime i prezime, adresa prebivalista, broj
telefona, mobitela, e-mail adresa), koji ¢e se sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a
od 27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 97/46 EZ (Op¢a uredba o zastiti podataka) i Zakona o
provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine” broj 42/18) obraditi isklju¢ivo za potrebe
provedbe ovog natjecaja.

Dostavljanjem dokumentacije na ovaj natjecaj za zasnivanje radnog odnosa, kandidat daje svoje odobrenje
i suglasnost Komunalnom drustvu grada Solina d.o.o. da njegove osobne podatke koristi u ovom postupku
oglasavanja za zasnivanje radnog odnosa te da ih Komunalno drustvo grada Solina d.o.0. mozZe objaviti na
svojim web stranicama i drugim izvjestajima.

Komunalno drustvo grada Solina d.o.o0., zadrzava pravo napraviti dodatnu selekciju temeljem pristiglih
Zivotopisa, u kom sluéaju ce se na razgovor pozvati samo oni kandidati koji su na takav nacin izabrani u uzi
krug kandidata.

Komunalno drustvo grada Solina d.o.0., zadrzava pravo da u postupku izbora, po prispjelim prijavama, ne
izabere ni jednog kandidata te zadrzava pravo da ponisti natjecaj ne navodeéi razloge za isto.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge trazene u natjecéaju.

Rok za podnosSenje prijave je 8 (osam) dana od dana objave natjecaja na Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje. Natjeéaj ée se objaviti i na mreznoj stranici Komunalnog drustva grada Solina.
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Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se posStom, neposredno na
adresu: Komunalno drustvo grada Solina d.o.o., Stjepana Radiéa 42, 21210 Solin ili
elektronickim putem, na e-mail adresu: pisarnica@kdgs.hr, s naznakom: ,Natjecaj za radno mjesto:
Pomo¢éni radnik na odrzavanju u Odsjeku za odrzavanje gradevina i povrsina javne namjene”.

Komunalno drustvo grada Solina d.o.o.
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